Primer trimestre de 2009
nimere 5




it

INTRODUCCION

El presente Boletin forma parte de una
serie de boletines sobre empleo que
aparecen desde el afio 2002 con caracter
trimestral, tanto en este formato, como en
forma de avance de datos, realizados en el
momento en que aparece la informacién.

Ademas, en esta época que ahora
comienza, presentamos nuestro boletin con
un nuevo formato, pues hemos remodelado
la apariencia del actual, dotandolo de una
perspectiva mucho mas dinamica y juvenil,
que estamos convencidos sera de utilidad y
servira como herramienta de trabajo o de
referencia para futuras decisiones.

El objetivo sigue siendo mostrar el
comportamiento del empleo de manera
periodica y exhaustiva, a lo largo de los
diferentes trimestres del afio. Para ello,
analizamos las estadisticas oficiales de la
EPA en lo que respecta a ocupacion y
paro, y los datos que ofrece el INEM, en
cuanto a las modalidades de contratacion.
Dichas estadisticas nos muestran los
cambios que se van produciendo en
materia de empleo para los jovenes.

Por tanto, el contenido del Boletin de
Empleo gira en torno a dos grandes
bloques. En el primero, se analiza en
profundidad el tema del desempleo y lo que
supone para la poblacion mas joven. Y en
el segundo, se muestra cuales son los
niveles de contratacion relativos al periodo
objeto de estudio, asi como los diferentes
tipos de contrato a los que mas recurren las
empresas a la hora de emplear a jévenes y
cuales son las diferencias entre estos y los
trabajadores de mas edad. En ambos
casos, se analizan las caracteristicas del
empleo tanto a nivel nacional como a nivel
de Comunidad Auténoma.
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PANORAMA DEL EMPLEO A NIVEL NACIONAL

En términos globales, el comportamiento del empleo en nuestro pais durante el primer trimestre
del 2005, nos ofrece, tal y como muestra la tabla adjunta, los siguientes datos: un total de
18.492.700 personas ocupadas, de los que 11.477.000 son hombres y 7.329.800 mujeres, por
lo que la poblacién masculina sigue siendo la mas numerosa del mercado laboral espafiol. En
cuanto a los datos de paro, en general, hay que decir que el nUmero de parados registrados
durante el primer trimestre de 2005 ascendi6 a 2.009.000 personas, de las cuales un 60,4%
son mujeres y un 39,6% hombres; produciéndose asi un aumento del nimero de hombres
ocupados, en detrimento del nimero de mujeres ocupadas, con respecto al trimestre anterior.
Ademas, en el trimestre objeto de estudio se ha reducido el paro en 1.900 personas. El
volumen total de desempleo se mantiene en niveles similares desde hace dos afios; y
concretamente, en cuanto a las cifras por edades, se observa que, para los mayores de 25
afios, se reduce el desempleo; mientras que para los mas jovenes (de 16 a 19 afios) se
produce un aumento.

Poblaciéon de 16 aflos y mas, Activos, Ocupados y Parados

Primer variadion sobre variacon sobre igual timestre del afio

Trimestre 2006 timestre anietior anterior
AVIBOSSEXOS Abs, % Abs. %
mmmm 36.187.60 149,3 0,41 604,2 1,70
Adivos 20.591,70 144,9 0,71 704,6 3,54
-Ocupados 18.492,70 204,6 1,12 892,3 5,07
-Parados 2.099 59,7 2,77 -187,7 -8,20
Inacivos 15.595,90 4.4 0,03 -100,4 -0,64
Tasadeactvidad 56,9 0,16 - 1,01 :
Tasadeparo 10,19 -0,37 - -1,31 -
VARONES
Sd”gé”demm 17ea9lag 79,4 0,45 323,9 1,87
Actvos 12.103,80 94,6 0,79 342,1 2,91
-Ocupados 11.162,90 85,2 0,77 409,9 3,81
-Parados 940,9 9,4 1,01 -67,9 6,73
Inactivos 5.586 -15,2 -0,27 -18,1 -0,32
Tasadeactvidad 68,42 0,23 - -0,69 i
Tasadeparo 7,77 0,03 . 0,81 -
Sfémcemm 18.497.80 69,9 0,38 280,3 1,54
Adtives 8.487,80 50,3 0,60 362,6 4,46
-Ocupadas 7.329,80 119,4 1,66 4824 7,04
-Paragas 1.158,10 -69,1 -5,63 -119,8 9,37
Inacives 10.009,90 19,60 0,20 -82,3 -0,82
Tasadeacivided 45,89 0,10 5 1,28 -
Tasadeparo 13,64 -0,91 - -2,09 -

Fuente: EPA 1er. TRIM 2005. Valores Absolutos en mies de personas
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Datos sobre paro juvenil

Los jovenes constituyen un porcentaje bastante importante dentro del conjunto de los
desempleados. Concretamente, en el primer trimestre del presente afio el nUmero de parados
menores de 35 afios ascendié a 1.191.300, por lo que se observa un aumento (89.800)
respecto al trimestre pasado. Estos datos, confirma la tendencia de que los jovenes siguen
siendo el colectivo que mayor nimero de desempleados aglutina, siendo el paro entre las
mujeres jovenes tan importante como el paro femenino del resto de tramos de edad.

Parados por grupos de edad, sexo y unidad

Ambossexos Hormbres Mujeres

Vaorabsolo % Vaorabsolo % Vaorabsolo %
! 2.099 100 940,9 100 1.158,10 100
De 16 a 19 156,4 7,5 86 9,1 70,4 6,1
BERUEE N A7 17,9 172,7 18,3 2025 17,5
R ot 18,1 169,3 18 210 18,1
PEEUEE P 134 112,8 12 167,6 145
pESBady  len g 56,9 540,8 57,4 650,5 56,2
Ded0ass 2615 12,5 113,1 12 148,4 12,8
PECSRAE Pl 105 79,8 85 140,3 12,1
De 50 a 54 166,9 8 73,6 7.8 93,3 8,1
De 55 a 59 118,5 5,6 54,9 5,8 63,6 55
De 60 a 64 926 4.4 49,3 5,2 43,3 3,7
De 65 a 69 45,7 2.2 28,2 3 17,5 15
De 70 y mas 2.1 0,1 1 0,1 1,2 0,1

Fuente: EPA, 1er. tim. 2005 (Unidad: enmies de personasy porcentaies)

Por tramos de edad, son los que tienen entre 25 y 29 afios, los jovenes que en mayor medida
se encuentran en situacion de desempleo (18,1%), tanto los hombres como las mujeres,
mientras que en el tramo de 16 a 19 afios, hay menor nimero de desempleados, tal y como
muestra el cuadro anterior. El tramo de edad de mayores de 30 concentra a mas mujeres
paradas que a hombres; asi pues, se observa, que cuanto mayor es la edad de las mujeres
jévenes las posibilidades de empleo de las mismas disminuyen.

Entre los parados que buscan primer empleo, destacan los jévenes con edades comprendidas
entre 20 y 24 afos (tal y como muestra el cuadro de la pagina siguiente). Y el tiempo medio
que tarda un joven en encontrar un puesto de trabajo es, mayoritariamente, superior a los 6
meses e inferior a un afio. Aunque se ha reducido la tendencia de trimestres anteriores donde
los jovenes tardaban mas de un afio en encontrar un empleo, todavia se sigue produciendo un
aumento del tiempo de permanencia del empleo femenino.
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Ambos sexos

Valor absoluto

Total 257.1
De 16 a 19 63,6
De 20 a 24 78,3
De 25 a 29 56,2
De 30 a 34 16,2
Total Jovenes ¢ 4,3
De 35 a 39 133
De 40 a 44 11,6
De 45 a 49 8.4
De 50 a 54 52
De 55 a 59 2.9
De 60 a 64 15

Parados que buscan su primer empleo

%

100
24,7
30,4
21,9
6,3
20,825
52
4,5
3,3
2
11
0,6

Fuente: EPA, 1ertim. 2005 (Unidad: enmies de personas)

Varones

Valor absoluto

90,9
32,5
27
17,4
57
82,6
2,6
1,3
4
0,3
0,2
0.0

%

100
35,8
29,7
19,1
6,2
22,7
2,8
1,4
4,4
0,3
0,2
0.0.

Mujeres

Valor absoluto %

166,2
31
51,2
38,8
10,5
131,5
10,7
10,3
4,4
4,9
2,7
1,5

100
18,7
30,8
23,4
6,3
19,8
6,5
6,2
2,7
2,9
1,6
0,9

Tiempo que tardan los jovenes desempleados en encontrar un empleo

!
[ 137
2afios 0 més —O, 1 02
- ,

135,1

100

De 1 afio a menos de 2 afios 46 49,2
16,5
139,4
De 6 a 11 meses 54 g 011
29 :
147,6,
De 3 a 5 meses 63567
27,4 !
160,3
De 1 a 2 meses 74,6 86.4
44 '
132,2
Menos de 1 mes 44'_‘?7 7
18,5 :
128,9
Ya ha encontrado empleo 39!13 2
14 :
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
m] De 16 a 19 afios =] De 20 a 24 afios m] De 25 a 29 afios m] De 30 a 34 afios

Unidades: miles de personas
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Datos sobre ocupacion juvenil

El total de jovenes ocupados durante el primer trimestre de 2005 ascendi6 a 7.516.200, de los
cuales mas del 17% tienen edades comprendidas entre 16 y 19 afios, mientras que el grupo de
30 a 35 afios es el que mayor nimero de jovenes ocupados aglutina. Los hombres siguen
siendo, los que consiguen un empleo en mayor medida, para todos los tramos de edad. Sin
embargo, tal y como se menciona en el apartado anterior, debemos sefalar, que entre las
mujeres jévenes hay una mayor ocupacion para el tramo de entre 25 a 29 afios, disminuyendo
la ocupacion para las mujeres jévenes mayores de 30 afios.

Ocupados por sexo, grupo de edad

TRMESTRE varedonsobre timeste \ariacon sobreigual
ACTUAL anteiorend msmoafio timestedelaroanteror
dierenda % dierenda %

&ng?ad(gsde 18.492,7 204,6 1,12 892,3 5,07
Del6a19a7s 346,4 8,5 2,52 37,2 12,04
De20a24aios 1.562,7 38,2 2,50 40,6 o617
De25a29a0s 2.753,2 3,6 013 117,1 4,44
De30ad5aios 2.853,9 41 0,14 155,1 5,75
Toloveres

deambossecs 7.516,2 54,4 5,29 350 24,9
m 11.162,9 85,2 0,77 0,77 3,81
Del6a19aics 236,6 11,0 4,87 4,87 16,53
De20a24aios 894,2 9,1 1,03 1,03 1,04
De25a29aos 1.536,5 2,4 0,16 0,16 3,83
De30a35aios 1.683,9 2,0 0,12 0,12 4,94
Tolvaronesjovenes 13830,2 107,7 6,83 6,83 25,21
i 7.329,8 1194 1,66 1,66 7,04
Del16a19as 109,7 e -2,20 -2,20 3,43
De20a24aios 668,5 20,1 4,55 4,55 4,93
De25a29a0s 1.216,7 1,2 0,10 0,10 5,23
De0a3baios 1.169,9 2,2 0,19 0,19 6,93
Toalmueresjovenes 9324,7 147,2 4,11 4,11 20,63

Fuente: EPA, 1ertim. 2005 (Unidad: enmies de personas)

Ademas, las cifras nos muestran que, pese al aumento del nimero de ocupados joévenes
producido en el afio 2005, si se comparan las cifras del primer trimestre con las del trimestre
anterior (correspondiente a los ultimos meses del 2004), se observa una disminucion en los
niveles de ocupacion para todos los grupos de edad joven; esto se refleja en el cuadro adjunto.
Por ello, se puede llegar a la conclusion de que las posibilidades de ocupacion, para dicho
tramo de edad, fueron peores que para los trabajadores de mas edad.
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Ocupados en los distintos sectores

TRMESTRE anerorenelmismoaio delafioanterior

. dierenda % dierenda %
TOTALOCUPADCS 18.492,7 204,6 1,12 8923 5,07
Agicuitra 1.017,3 36,9 3,76 145 -1,41
Industia 3.257,5 10,7 0.33 83,9 2,64
Corstuodén 2.270,5 -60,7 -2,60 1095 5,07
Senvidos 11.947,3 217,7 1,86 7134 6,35

Fuente: EPA, 1er. tim. 2005 (Unidad: enmies de personas)

Al realizar un analisis a nivel sectorial, se observa que en el sector servicios se concentra el
mayor nimero de empleados (11.947.300), en donde se ha producido un ligero aumento con
respecto al afio anterior.

Le sigue a mayor distancia la industria (3.257.500), con igual comportamiento, Sin embargo, se
puede observar que desde hace dos afios se esta produciendo una ralentizacion en la industria
espafiola, que esta patente en muchas regiones, dado que persisten problemas tales como la
temporalidad y los desequilibrios econémicos.

Por el contrario, en la construccion se han contabilizado 2.270.500 empleados, segun los datos
de la EPA, encuadrados dentro de este sector, lo que ha supuesto una perdida de casi 3
puntos respecto al trimestre anterior. Este dato es relevante dado que la construccion es un
sector con peso para nuestra economia. Ademas, si bien, este sector es uno de los que menor
paro ha representado en los dltimos trimestres debido en parte, a la existencia de un mayor
movimiento y rotacion de sus empleados, y no al hecho de que la contratacion efectuada sea la
adecuada; (pues es uno de los sectores donde se da una mayor temporalidad y rotacion de sus
trabajadores), el descenso de la ocupacién sufrida debe ser tenido en cuenta.

Por otro lado, hay que destacar que el mayor aumento de ocupados con respecto al trimestre
anterior se ha producido en la agricultura, si bien se ha generado una disminucién respecto al
mismo periodo del afio anterior.

Por ramas de actividad, podemos ver que del total de personas ocupadas (18.492.700), el 25%
son jovenes, los cuales trabajan principalmente en la rama de comercio; reparacion de
vehiculos de motor, motocicletas, articulos personales y de uso doméstico, mientras que en la
industria manufacturera, pese a que hay un volumen de jovenes ocupados importante, las
estadisticas nos muestran que es donde se concentran trabajadores de mas edad.
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Ocupados por ramas de actividad
Toal de todas les Tol

| Del6 al9 De20a24 De25a29
Total 18.492,70 4.662,30 346,4 1.562,70 2.753,20
Agricultura, ganaderia,
cazay selvicultura 951,2 173,6 25,4 67,8 80,4
Pesca 66,1 12,5 1 3,2 8,3
Industrias extractivas G55 137 06 57 7.4
Industrias manufactureras 3.087 8245 66,5 2763 481,7
Produccion y distribucion
de energia eléctrica, gas y
agua 105 26,9 1 8,7 17,2
Construccion 2.270,50 671,2 68,5 239,3 363,4
Comercio; reparac. vehic.
de motor, motocicl. y
ciclom. y artic. personales
Y EE S0 CEmESIEE 2.858,70 876,3 72,1 320,6 483,6
Hosteleria 1.199,40 376,6 38,6 140,5 197,5
Transporte,
almacenamiento y
comunicaciones 1.100,10 227,6 10 67 150,6
Intermediacién financiera 451,2 103,9 15 20,3 82,1
Actividades inmobiliarias
y de alquiler; servicios
el gl 2l e 1.583,80 4114 12,8 102,7 295,9
Administracion  publica,
defensay seguridad social
obligatoria 1.162,20 160,6 8 43,8 108,8
Educacion 1.103,80 186,8 8 53,4 1254
Actividades sanitarias y
veterinarias, servicios
sociales 1.079,70 217,9 5,8 61,9 150,2
Otras actividades sociales
y de servicios prestados a
la comunidad; servicios
personales 7412 2253 18,4 86,7 120,2
Actividades de los
hogares 661,3 153,4 8,3 64,6 80,5
Organismos
extraterritoriales 6,1 0,3 . 0,3

Fuente: EPA, 1er. tim. 2005 (Unidad: enmies de personas)

Por tanto, podemos sefalar, que los trabajadores jévenes estan ocupados en menor medida
que los trabajadores de otros tramos de edad, y tienen mayores, dificultades para encontrar un
empleo (véase el grafico sobre tiempo de busqueda de empleo), pero ademas, cuando este se
encuentra, es en unas condiciones que poco fomentan la estabilidad de los jévenes en el
mercado de trabajo.
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Datos sobre contratacién juvenil

Concretamente, el numero de contratos acumulados de enero a marzo de 2005, ha ascendido
a 3.822.618 para todas las edades, de estos contratos realizados, la mayoria corresponden a
los firmados por hombres (56%). Y concretamente, en el mes de marzo se realizaron 1.307.345
contratos, lo que ha supuesto una reduccién respecto al mes anterior (7,97%).

De toda la contratacion a generada de enero a marzo para los jovenes se ha destinado la
mayor parte a la contratacion temporal, como viene siendo habitual, aglutinando a mas del 90%
de los contratos, mientras que la contratacion indefinida es la modalidad contractual menos
utilizada.

Por tipos, observamos que el nimero de Contratos Indefinidos Ordinarios hasta el mes de
marzo ascendi6 a 27.792 contratos destinados a menores de 35 afios.

El total de Contratos Indefinidos de Fomento del Empleo ascendié a 12.628, firmados por
jévenes menores de 35 afios. Esta modalidad supone un porcentaje de utilizacion bastante
inferior (1,5%) respecto al resto de modalidades de contratacién, disminuyendo medio punto su
uso, respecto al trimestre anterior.

Los contratos mas numerosos son los temporales, como viene siendo habitual en todos los
trimestres analizados; alcanzando cifras cercanas al 90%. Y dentro de este apartado son los
contratos por circunstancias de la produccion y los de por obra o servicio a los que aglutinan a
un mayor niumero de jovenes.

Los Eventuales por Circunstancias de la produccion representan el 44,5% de la contratacion
realizada a jovenes menores de 35 afios, durante el primer trimestre de 2005, ya que se
efectuaron 376.756 contratos destinados a este tramo de edad, lo que ha supuesto un aumento
del 1% respecto al trimestre anterior; manteniendo a esta modalidad contractual como una de
las més utilizadas.

La segunda modalidad que con mas frecuencia se utiliza entre los jévenes menores de 35 son
los Contratos por Obra y Servicio, cuya cifra alcanzé a unos 300.213 jovenes. De ellos, mas del
60% se destinaron a hombres de dicho tramo de edad.

Los contratos formativos y los de practicas no tienen especial incidencia sobre el total de la
contratacién (apenas alcanzan en este trimestre el 1%, respectivamente), asi como otras
modalidades, entre las que se encuentran los realizados a minusvalidos, tanto indefinidos como
temporales, y el contrato de relevo, como se muestra en el cuadro adjunto.

La alta tasa de temporalidad que tienen los jovenes trabajadores, unido al alto nivel de
desempleo, la precariedad Yy siniestralidad laboral, convierten a este colectivo en uno de los
mas perjudicados. Por ello, en UGT trabajamos para impulsar actuaciones que propicien mas y
mejor empleo entre los jévenes, facilitando que logren su integracion en el mercado de trabajo,
y consecuentemente su emancipacion.
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Totaljovenes
INDEFNIDO ORDINARIO 27.792
INDEFINIDO FOMENTO EMPLEO 12.628
MINUSVALIDOS 390
OBRAOSERVICIO 300.213
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION 376.756
INTERINIDAD 57.638
TEMPORAL MINUSVALIDOS 535
TEMP.DEINSERCION 205
RELEVO 1.205
JUBILACION PARCIAL 0
SUST. JUBILACION 84 ANOS 95
PRACTICAS 6.476
FORMACION 7.895
OTROS CONTRATOS 4.580
TOTAL CONTRATOS INICIALES 796.408
CONVERTIDOS EN INDEFINIDOS 50.224
TOTAL CONTRATOS 846.632

Modalidades de contratacién a nivel nacional

Fuente: INEM. Datos acumulados a Marzo de 2006

NOVIEMBRE
DICEMBRE

Fuente: INEM. Datos acumulados a Didembre de 2004y Marzo 2005

ANO2004
DATOS

MENSUALES
1.390.153
1.382.830
1.420.641
1.256.809
1.278.684
1.391.623
1.486.989
1.125.142

1.475.755
1.472.055
1.446.781
1.223.322

<20A0s

1.808
898

16
27.209

39.461
3.167
30

8

41

493
6.090
261
79.487
2.853
1.808

Entre 20y 24

6.342
3.829
85
95.829

130.531
18.933
130

60

337

22
3.073
1.337
971
261.479
14.639
6.342

Entre25y29

10.219
4.906
148
101.589

122.899
21.471
189

86

495

33
2.587
260
1.745
266.627
19.499
10.219

Evolucién de la contratacion (todas las edades)

ANO2005 VARIACION ANUAL
DATOS DATOS MENSUALES
ACUMULADOS MENSUALES ACUMULADOS ABSOLUTA RELATVA
1.390.153 1.284.958 1.284.958 -105.195 -7,57
2.772.983 1.230.315 2.515.273 -152.515 -11,03
4.193.624 1.307.345 3.822.618 -113.296 -7,97
5.450.433
6.729.117
8.120.740
9.607.729
10.732.871
12.208.626
13.680.681
15.127.462
16.350.784

ABSOLUTA
-105.195 -7,57
-257.710 -9,29
-371.006 -8,85

Enre0y34
9.423
2.995

141
75.586

83.865
14.067
186

51

332

35

323

208
1.603
188.815
13.233
9.423

DATOSANUALES
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PANORAMA DEL EMPLEO POR COMUNIDADES AUTONOMAS

Si se realiza una comparativa del empleo durante el primer trimestre de 2005 con el cuarto del
pasado afio, notaremos un ligero aumento del nimero de ocupados, del 1,12% a nivel
nacional.

Sin embargo, en algunas Comunidades Auténomas se ha producido un descenso, como es el
caso de las Islas Baleares, (con casi 20.000 ocupados menos que en el trimestre anterior),
cuyo volumen de ocupacién va descendiendo paulatinamente desde hace varios trimestres. La
tasa de actividad en dicha Comunidad es del 60,38%.

Otras Comunidades Autonomas donde también ha descendido la ocupacién son Canarias,
donde se registraron casi 3.000 ocupados menos que en el trimestre anterior, Murcia con 4.700
ocupados menos exactamente, Melilla con 1.700 menos y la Comunidad Valenciana, donde
disminuyd la ocupacion un 7,05%.

Numero de ocupados por CC.AA.

Thimeste Vatiadonsobreel

acal timestre anterior Vatiacion sobre igual timestre del o anterior
TOTAL 18.492,7 204,6 1,12 892,3 5,07
Andalucia 2.895,5 50,9 1,79 179,5 6,61
Aragon 559,8 14,2 2,59 29,8 5,63
Asturias (Pindpado de 397,8 11,8 3,07 6,8 1,74
Balears (les) 4296 -19,9 -4,43 16,9 4,09
Cararis 820,0 2,9 -0,35 234 2,94
Cantabiia 230,7 6,7 2,98 10,0 4,52
CastlayLetn 991,7 14,6 1,49 61,8 6,64
CasllalaMancha 7342 2,4 0,32 33,7 4,81
Cataluiia 3.204,8 74,6 2,38 156,0 5,12
Comuridad Vaendana 2.007,5 1,4 -0,07 101,1 5,30
Extemadura 376,9 2,7 0,72 16,2 4,48
Galda 1.112,3 6,6 0,59 46,9 4,40
Mactid (Comunidad de) 2.783,6 34,9 1,27 121,3 4,56
Murcia (Regidnde) 550,2 -47 -0,85 27,3 5,23
Navarra (Comuridad Foralde) 269,5 3,2 1,22 13,0 5,07
Pais\Vasto 946,4 11,8 1,26 35,7 3,92
Roa(La) 134,6 0,2 0,18 12,4 10,17
Ceuta 25,6 0,6 2,37 1,7 6,89
Mella 21,8 1,7 -7,05 11 -4.81

Fuente: EPA, Lertim. 2005 (Unidad: mies de personas, salvo enlos poroentaies)

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Sin embargo, en cuanto al nimero de parados, hay que sefialar que el paro ha crecido en casi
la mitad de nuestras Comunidades Auténomas, e incluso en algunas de ellas, y dependiendo
del periodo de que se trate, el volumen de nuevos parados ha sido importante.

Si comparasemos las cifras de paro del primer trimestre del presente afio con el cuarto del
pasado afio, observaremos que se ha producido un aumento significativo en La Rioja por
encima del 70%, alcanzando la cifra de 71.020 desempleados. Asi como, en Melilla (42,72%) y
las comunidades de Baleares, Navarra y Madrid, donde los aumentos registrados superan el
20%, en dichas zonas.

Numero de parados por CC.AA.

Tiimestre Variacionsobreel Variacién sobreigual
acual timestre anterior timestre del afio antesior
TOTAL 2.099,5 -59,7 -2,77 -187,7 -8,20
Andalucia 480,7 -63,8 -11,71 -82,1 -14,59
Aragoén 36,6 4,8 14,90 -1,4 -3,70
Asturias (Principado de) 51,0 6,4 14,34 0,7 1,39
Balears (llles) 51,0 11,8 29,99 -10,1 -16,49
Canarias 120,3 21,0 21,19 24 2,02
Cantabria 24,9 -3,5 -12,32 -3,8 -13,30
Castillay Ledn 111,8 -34 -2,92 -9,4 7,77
Castilla-La Mancha 77,8 -5,9 -7,01 -0,1 -0,09
Catalufia 276,1 47,4 -14,66 -71,4 -20,55
Comunidad Valenciana 226,3 1,2 0,53 8,9 4,11
Extremadura 79,9 -0,3 -0,35 L1 7,63
Galicia 136,1 -22,9 -14,41 -47,5 -25,89
Madrid (Comunidad de) 251,2 47,1 23,07 61,2 32,18
Murcia (Regién de) 54,7 -6,0 -9,94 -15,1 -21,69
Navarra (Comunidad Foral de) 18,1 37 25,66 -0,3 -1,48
Pais Vasoo 81,5 -12,9 -13,63 -26,6 -24,64
Roa(La) 10,6 4,4 71,02 0,5 4,79
Ceuta 6,4 4,6 258,04 2,3 55,82
Mella 4,6 14 42,72 -1,4 -22,81

Fuente: EPA, Lertim. 2005 (Unidad: mikes de personas, salvo enlos poroentajes)

Los datos inferiores a 5.000 estan sujetos a fuertes variaciones, debidas al error de muestreo, y los porcentajes de variacion
calculados a partir de cifras pequefias con elevados enmores de muestreo no son significativos

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupacién y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa [Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20|11.162,9 940,9 68,42 7,77 |7.329,8 1.158,745,89 13,65
Andalucia |2.895,5 480,7 53,74 14,24(1.839,1 216,5 66,81 10,53|1.056,4 264,2 41,20 20,00
Almeria 277,8 27,0 63,07 8,86 (170,9 10,9 74,33 6,01 [106,9 16,1 51,53 13,08
Cadiz 405,6 96,4 53,50 19,20/263,8 48,1 67,92 1541|141,7 48,3 39,68 25,42
Cordoba 287,7 47,1 52,94 14,07|186,3 19,2 65,46 9,36 [101,5 27,9 40,61 21,56
Granada |311,2 49,5 51,31 13,72|199,6 20,4 63,91 9,29 |111,6 29,1 39,21 20,66
Huelva 166,4 29,4 50,17 15,00|104,5 14,9 64,24 12,51162,0 14,4 37,37 18,89
Jaén 229,2 36,8 50,31 13,82|150,7 16,9 65,26 10,07 (78,5 19,9 36,18 20,20
Mélaga 535,2 76,4 52,90 12,50|328,5 34,0 64,88 9,38 |206,7 42,5 41,70 17,04
Sevilla 682,3 118,1 55,21 14,75|434,8 52,0 68,24 10,68 [247,5 66,1 42,58 21,07

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

Numero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO

ORDINARIO 4.454 493 1.946 418 307 1.039 251

MINUSVALIDOS 111 9 48 22 3 18 11

INDEFINIDO FOMENTO

DE EMPLEO 2.845 181 301 611 424 1.017 311

CONVERT. EN

INDEFINIDOS 7.797 1.067 3.411 341 720 2.089 169

CONTRATOS

INDEFINIDOS 15.207 1.750 5.706) 1.392 1.454 4.163 742

OBRA O SERVICIO 139.413 23.110 55.613 16.477 10.436 27.271 6.506

EVENTUAL

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 144.759 17.702 40.800 14.714 16.893 41.091 13.559

INTERINIDAD 11.943 984 2.310 359 1.752 5.360 1.178

TEMPORAL

MINUSVALIDOS 187 32 91 22 9 27 6

TEMP. DE INSERCION 133 9 20 1 25 70 8

SUST. JUBILACION

64 ANOS 11 1 6 1 3

TOTAL RELEVO 91 17 51 5 2 15

JUBILACION PARCIAL 71 62

PRACTICAS 980 218 216 333 213

FORMACION 2.969 1.518 151 58 695 437 110

OTROS CONTRATOS 2.203 253 730 353 100 468 299

CONTRATOS

TEMPORALES 302.760 43.844 99.988 32.052 30.245 74.955 21.676

TOTAL CONTRATOS 317.967 45.594 105.694 33.444 31.699 79.118 22.418

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora




Datos de ocupacién y paro

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora

I Ambos sexos \arones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro
TOTAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20|11.162,9 940,9 68,42 7,77 |7.329,8 1.158,7 45,89 13,65
NACIONAL
Aragon 559,8 36,6 56,13 6,14 (338,2 16,1 67,44 4,55 [221,6 20,5 45,07 8,49
Huesca 87,9 7,5 52,33 7,88 |53,5 3,6 64,09 6,32 [344 3,9 41,09 10,22
Teruel 57,6 2,8 50,68 4,71 (36,5 11 62,69 2,84 21,0 1,8 38,52 7,79
Zaragoza |414,3 26,3 57,90 5,97 |248,1 11,4 68,99 4,40 (166,1 14,9 47,04 8,21
Fuente: EPA, 1° trim. 2005
Numero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45
INDEFINIDO
ORDINARIO 949 106 386 70 85 235 67,
MINUSVALIDOS 27 2 9 7 7 2
INDEFINIDO FOMENTO
DE EMPLEO 611 8 25 155 108 203 112
CONVERT. EN
INDEFINIDOS 2.277 304 909 134 226 634 70
CONTRATOS
INDEFINIDOS 3.864 420 1.329 366 419 1.079 251
OBRA O SERVICIO 10.585, 1.824 4.130 920 1.137 2.157 417
EVENTUAL
CIRCUNSTAN-CIAS DE
LA PRODUCCION 14.902 2.511 4.103 744 2.807 3.982 755
INTERINIDAD 2.255 103 251 46 339 1.097 419
TEMPORAL
MINUSVALIDOS 40 3 15 12 7 3
TEMP. DE INSERCION 6 2 1 1 2
SUST. JUBILACION
64 ANOS 14 2 7 1 2 2
TOTAL RELEVO 103 22 Sil 10 5 13 2
JUBILACION PARCIAL 98 88 10
PRACTICAS 162 37 38 63 24
FORMACION 96 58 1 34 3
OTROS CONTRATOS 160, 17 33 6 15 69 20
CONTRATOS
TEMPORALES 28.421 4.577 8.631 1.828 4.401 7.356 1.628
TOTAL CONTRATOS 32.285 4.997 9.960 2.194 4.820 8.435 1.879




Datos de ocupacién y paro

Ambos sexos
Ocupados Parados Tasa actividad Tasa paro
TOTAL
18.492,7 2.099,5 56,90 10,20
NACIONAL
ASTURIAS 397,8 51,0 47,86 11,36
Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa | Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro
TOTAL 11.162,9 940,9 68,42 7,77 7.329,8 1.158,7 45,89 13,65
NACIONAL
ASTURIAS 238,5 25,4 59,18 9,61 159,3 25,6 37,60 13,86
Fuente: EPA, 1° trim. 2005
Numero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45
INDEFINIDO
ORDINARIO 530 54 266 43 22 120 25
MINUSVALIDOS 28 1 13 8 3 3
INDEFINIDO FOMENTO
DE EMPLEO 501 19 38 111 60 183 90
CONVERT. EN
INDEFINIDOS 939 107 411 37 98 262 24
CONTRATOS
INDEFINIDOS 1.998 181 728 199 180 568 142
OBRA O SERVICIO 7.766 1.239 3.316 763 580 1.580 288
EVENTUAL
CIRCUNSTAN-CIAS DE
LA PRODUCCION 7.897 990 2.341 375 1.061 2.667 463
INTERINIDAD 2.319 119 399 76 250 1.126 349
TEMPORAL
MINUSVALIDOS 27 1 11 8 1 2 4
TEMP. DE INSERCION 4 1 1 2
SUST. JUBILACION
64 ANOS 3 1 1 1
TOTAL RELEVO 90 22 54 7 1 5
JUBILACION PARCIAL 83 81
PRACTICAS 178 40 45 49 44
FORMACION 155 89 3 59 4
OTROS CONTRATOS 487 4 60 27 11 288 97
CONTRATOS
TEMPORALES 19.009 2.505] 6.230 1.337 2.014 5.719 1.204
TOTAL CONTRATOS 21.007 2.686! 6.958 1.536 2.194 6.287 1.346

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora




Datos de ocupaciéon y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro
TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20|11.162,9 940,9 68,42 7,77 (7.329,8 1.158,7 45,89 13,65
BALEARES |[429,6 51,0 60,38 10,61 |257,0 235 70,88 8,37 [172,6 27,5 49,99 13,74
Fuente: EPA, 1° trim. 2005
NUumero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45
INDEFINIDO
ORDINARIO 1.732 165 723 209 89 417 129
MINUSVALIDOS 29 5 9 5 3 3 4
INDEFINIDO FOMENTO
DE EMPLEO 840 21 28 169 100 355 167
CONVERT. EN
INDEFINIDOS 1.599 232 571 70 215 468 43
CONTRATOS
INDEFINIDOS 4.200 423 1.331 453 407 1.243 343
OBRA O SERVICIO 8.604 1.366 3.716 982 823 1.376 341
EVENTUAL
CIRCUNSTAN-CIAS DE
LA PRODUCCION 14.317 1.967 4.339 992 1.885 4.228 906
INTERINIDAD 1.918 131 307 76 326 858 220
TEMPORAL
MINUSVALIDOS 37 18 6 2 7 4
TEMP. DE INSERCION 3 2 1
SUST. JUBILACION
64 ANOS 5 3 2
TOTAL RELEVO 13 2 7 1 3
JUBILACION PARCIAL 8 6 2
PRACTICAS 53 8 9 23 13
FORMACION 106 74 1 30 1
OTROS CONTRATOS 138 11 44 14| 7 48 14
CONTRATOS
TEMPORALES 25.202 3.564 8.441 2.076 3.097 6.537 1.487
TOTAL CONTRATOS 29.402 3.987 9.772 2.529 3.504 7.780 1.830

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupacién y paro
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IAmbos sexos Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa [Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro
TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20|11.162,9 940,9 68,42 7,77 |7.329,8 1.158,745,89 13,65
CANARIAS [820,0 120,3 59,51 12,79]|493,8 59,2 70,39 10,71 [326,2 61,1 48,75 15,76
Palmas
(Las) 425,8 71,9 61,54 14,45|254,1 36,5 71,89 12,55171,8 35,5 51,20 17,11
Sta.Cruz
. 1394,1 48,3 57,38 10,93|239,7 22,8 68,80 8,67 [154,4 25,6 46,21 14,22
deTenerife
Fuente: EPA, 1° trim. 2005
Numero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45
INDEFINIDO
ORDINARIO 1.982 243 876 187 136 466 74
MINUSVALIDOS 30 10 6 2 8 4
INDEFINIDO FOMENTO
DE EMPLEO 797 34 56 160 142 286 119
CONVERT. EN
INDEFINIDOS 3.682 450 1.352 202 406 1.140 132
CONTRATOS
INDEFINIDOS 6.491 727 2.294 555 686 1.900 329
OBRA O SERVICIO 18.582 3.163 8.717 2.278 1.407 2.551 466
EVENTUAL
CIRCUNSTAN-CIAS DE
LA PRODUCCION 26.261 3.720 7.517 1.319 4.201] 8.093 1.411
INTERINIDAD 5.258 364 975 164 698 2.484 57&
TEMPORAL
MINUSVALIDOS 45 4 23 3 12 3
TEMP. DE INSERCION 18 1 9 1 7
SUST. JUBILACION
64 ANOS 5 3 1 1
TOTAL RELEVO 22 14 8
JUBILACION PARCIAL 20 16 4
PRACTICAS 159 33 30 48 48
FORMACION 91 37 5 6 27 15 1
OTROS CONTRATOS 406 6 79 16! 14 226 65
CONTRATOS
TEMPORALES 50.867 7.328 17.372 3.804 6.395 13.445 2.523
TOTAL CONTRATOS 57.358 8.055 19.666 4.359 7.081] 15.345 2.852

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupaciéon y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |[Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20(11.162,9 940,9 68,42 7,77 [7.329,8 1.158,745,89 13,65
CANTABRIA|230,7 24,9 53,73 9,75 |143,4 10,3 66,61 6,70 87,3 146 4159 14,35

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

NUumero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO

ORDINARIO 357 31 148 39 17 89 33

MINUSVALIDOS 13 1 5 3 4

INDEFINIDO FOMENTO

DE EMPLEO 286 3 17 69 41 91 65

CONVERT. EN

INDEFINIDOS 956 148 322 28 114 323 21

CONTRATOS

INDEFINIDOS 1.612 183 492 139 172 507 119

OBRA O SERVICIO 3.978 730 1.650 412 269 785 132

EVENTUAL

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 6.722 975 1.791 298 1.090 2.122 446

INTERINIDAD 1.452 77 228 62 220 667 198

TEMPORAL

MINUSVALIDOS 15 6 3 4 2

TEMP. DE INSERCION

SUST. JUBILACION

64 ANOS 8 4 2 2

TOTAL RELEVO 28 2 17 3 2 4

JUBILACION PARCIAL 32 31 1

PRACTICAS 97 24 24 31 18

FORMACION 124 86 4 2 32

OTROS CONTRATOS 19 2 9 1 6 1

CONTRATOS

TEMPORALES 12.475 1.896 3.733 813 1.645 3.606 782

TOTAL CONTRATOS 14.087 2.079 4.225 952 1.817, 4.113 901

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupacién y paro

Ambos sexos Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |[Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20(11.162,9 940,9 68,42 7,77 [7.329,8 1.158,745,89 13,65
Castilla y
L 991,7 111,8 51,75 10,13625,4 40,7 63,44 6,11 (366,3 71,1 40,42 16,26
Avila 61,9 6,3 48,38 9,21 (41,7 1,8 61,17 4,11 20,2 4,5 35,34 18,22
Burgos 153,8 14,2 55,17 8,48 (95,2 4,8 65,63 4,82 58,6 9,4 44,71 13,85
Ledn 177,6 25,0 47,72 12,36(111,1 9,2 58,70 7,64 (66,4 15,9 37,48 19,27
Palencia |71,7 8,6 54,65 10,72/46,1 3,8 67,90 7,69 [25,6 4.8 41,38 15,71
Salamanca [138,0 14,7 51,24 9,64 84,3 5,2 62,19 5,82 [53,7 9,5 41,01 15,05
Segovia 68,9 6,4 57,93 8,49 (44,3 2,5 69,81 5,26 [24,6 3.9 45,29 13,78
Soria 37,6 2,4 51,02 6,07 24,3 0,5 61,12 2,08 (13,3 1,9 40,16 12,60
Valladolid |214,2 27,7 55,44 11,43|133,9 10,3 67,95 7,13 (80,3 17,4 43,60 17,78
Zamora 67,9 6,4 43,16 8,59 (44,4 2,5 55,87 5,43 23,5 3,8 31,06 13,99

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

NUumero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO

ORDINARIO 1.622 224 702 147 92 379 78

MINUSVALIDOS 52 5 21 11 2 10 3

INDEFINIDO FOMENTO

DE EMPLEO 1.095 61 83 203 184 439 125

CONVERT. EN

INDEFINIDOS 2.957 414 1.163 139 315 846 80

CONTRATOS

INDEFINIDOS 5.726 704 1.969 500 593 1.674 286

OBRA O SERVICIO 18.929 3.307 7.343 2.315 1.528 3.802 634

EVENTUAL

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 20.130 3.274 5.244 891 3.403 6.234 1.084

INTERINIDAD 5.537 444 895 151 679 2.567 801

TEMPORAL

MINUSVALIDOS 61 4 28 12 5 9 3

TEMP. DE INSERCION

SUST. JUBILACION

64 ANOS 20 5 10 4 1

TOTAL RELEVO 83 12 43 8 5 14 1

JUBILACION PARCIAL 79 75 4

PRACTICAS 368 88 82 111 87

FORMACION 351 201 8 3 134 3 2

OTROS CONTRATOS 989 32 126 59 61 524 187,

CONTRATOS

TEMPORALES 46.547 7.367 13.779 3.514 5.926 13.244 2.717

TOTAL CONTRATOS 52.273 8.071 15.748 4.014 6.519 14.918 3.003

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupacién y paro

IAmbos sexos Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |[Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20|11.162,9 940,9 68,42 7,77 |[7.329,8 1.158,745,89 13,65
costla-lalzano 778 5260 958 4874 315 67,45 607 468 463 3785 1579
Albacete |154,3 19,0 55,45 10,95(98,6 8,0 69,23 7,50 55,7 11,0 42,06 16,46
ggﬁa" 1790 22,7 4966 11,27|1194 101 6481 7,81 (596 12,6 3500 17,47
Cuenca 77,6 54 47,72 6,55 |52,7 2,4 63,99 4,36)24,9 3,0 31,79 10,87
f:rida'a' 86,9 6,7 56,08 7,17 550 28 6890 4,7931,9 39 43,16 11,00
Toledo 236,3 23,9 53,78 9,20 |161,6 8,2 69,18 4,84(74,7 15,7 37,91 17,39

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

Namero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO

ORDINARIO 1.095 142 507 107 62 234 43

MINUSVALIDOS 31 3 12 8 1 5 2

INDEFINIDO FOMENTO

DE EMPLEO 710 24 52 180 114 251 89

CONVERT. EN

INDEFINIDOS 2.453 433 954 122 297 594 53

CONTRATOS

INDEFINIDOS 4.289 602 1.525 417 474 1.084 187

OBRA O SERVICIO 16.300 2.765 6.617 2.350 1.028 2.848 692

EVENTUAL

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 14.541 2.754 4.134 809 2.246 3.825 773

INTERINIDAD 2.311 226 436 89 288 1.012 260

TEMPORAL

MINUSVALIDOS 46 4 24 6 4 6 2,

TEMP. DE INSERCION

SUST. JUBILACION

64 ANOS 8 1 4 2 1

TOTAL RELEVO 39 12, 18 2 7

JUBILACION PARCIAL 31 30 1

PRACTICAS 191 47 43 68 33

FORMACION 605 394 26 5 160 19 1

OTROS CONTRATOS 126 14 31 11 10 42 18

CONTRATOS

TEMPORALES 34.198 6.217 11.333 3.304 3.804 7.793 1.747

TOTAL CONTRATOS 38.487 6.819 12.858 3.721 4.278 8.877 1.934

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal

Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupaciéon y paro

IAmbos sexos Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa [Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20|11.162,9 940,9 68,42 7,77 |[7.329,8 1.158,745,89 13,65
NACIONAL - L . L 1 L . 1 L 1 1 . 1 - 1 1 1
Cataluna [3.204,8 276,1 60,77 7,93 |1.871,3 1235 71,14 6,191.333,5 152,7 50,83 10,27
Barcelona [2.370,8 210,5 60,30 8,15 |1.370,3 94,7 70,62 6,46/1.000,5 115,8 50,59 10,38
Girona 329,7 30,5 67,13 8,46 (192,1 14,1 76,99 6,85(137,6 16,3 57,29 10,62
Lleida 183,1 9,4 58,12 4,89 |112,5 4,1 68,26 3,4870,6 54 47,33 7,06
Tarragona |321,3 258 5990 7,43 (196,44 10,6 71,14 5,14{124,9 15,1 48,54 10,81

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

NUumero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO

ORDINARIO 11.048 1.300 4.659 800 878 2.823 588

MINUSVALIDOS 176 8 54 47 6 43 18

INDEFINIDO FOMENTO

DE EMPLEO 5.818 202 417 1.285 845 1.990 1.079

CONVERT. EN

INDEFINIDOS 15.759 2.176 5.889 731 1.914 4.482 567

CONTRATOS

INDEFINIDOS 32.801 3.686 11.019 2.863 3.643 9.338 2.252

OBRA O SERVICIO 59.904 9.896 22.404 5.018 7.364 12.539 2.683

EVENTUAL

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 95.059 15.578 27.515 5.049 16.141 25.654 5.122

INTERINIDAD 22.417 1.859 2.971] 518 5.013 9.523 2.533

TEMPORAL

MINUSVALIDOS 181 16 78 29 11 35 12

TEMP. DE INSERCION 20 1 16 2 1

SUST. JUBILACION

64 ANOS 10 2 5 1 2

TOTAL RELEVO 335 66 147 24 24 61 13

JUBILACION PARCIAL 321 281 40

PRACTICAS 898 205 194 2 298 196 3

FORMACION 836 545 46 13 186 32 14

OTROS CONTRATOS 934 83 287 66 88 345 65

CONTRATOS

TEMPORALES 180.915 28.251 53.663 11.003 29.126 48.387 10.485

TOTAL CONTRATOS 213.716 31.937 64.682 13.866 32.769 57.725 12.737

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupacién y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa [Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20|11.162,9 940,9 68,42 7,77 |7.329,8 1.158,745,89 13,65
NACIONAL ' ' ' ! ! ' ' ' ' ! ' !
Comunidad}, o7 5 5063 5877 10,13|1.209,6 1046 7026 7,96797,0 1217 47,64 13,23
\Valenciana
Alicante 728,2 83,6 58,71 10,30/443,2 40,1 71,00 8,29285,0 435 46,80 13,24
Castellon  [239,1 22,1 58,72 8,46 |147,2 7,7 70,02 4,9991,8 144 4753 13,52
Valencia 1.040,2 120,6 58,82 10,39(619,2 56,8 69,80 8,40421,1 63,8 48,24 13,16

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

NUmero de contratos realizados

HOMBRES MUJERES

MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45
INDEFINIDO
ORDINARIO 3.871 468 1.669 315 342 905 172
MINUSVALIDOS 123 10 51 32 4 19 7
INDEFINIDO FOMENTO
DE EMPLEO 2.669 68 150 757 353 885 456
CONVERT. EN
INDEFINIDOS 8.823 1.231 3.504 412 982 2.451 243
CONTRATOS
INDEFINIDOS 15.486 1.777 5.374 1.516 1.681 4.260 878
OBRA O SERVICIO 42.791 7.960 19.121 4.394 3.587 6.504 1.225
EVENTUAL
CIRCUNSTAN-CIAS DE
LA PRODUCCION 58.511 9.604 17.392 3.696 9.450 15.443 2.926
INTERINIDAD 6.620 514 1.116 189 1.119 2.906 776
TEMPORAL
MINUSVALIDOS 98 8 46 13 8 16 7
TEMP. DE INSERCION 10 6 2 1 1
SUST. JUBILACION
64 ANOS 6 4 2
TOTAL RELEVO 107 14 57 4 6 21 5
JUBILACION PARCIAL 85 74 11
PRACTICAS 653 135 145 215 157 1
FORMACION 854 529 13 2 290 16 4
OTROS CONTRATOS 324 26 116 30 34 91 27
CONTRATOS
TEMPORALES 110.059 18.794 38.014 8.404, 14.710 25.155 4,982
TOTAL CONTRATOS 125.545 20.571 43.388 9.920 16.391 29.415 5.860

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupacién y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |[Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20(11.162,9 940,9 68,42 7,77 [7.329,8 1.158,745,89 13,65
Extremadura|376,9 79,9 51,60 17,49246,7 33,6 64,15 12,00130,3 46,3 39,37 26,21
Badajoz 226,4 56,2 52,05 19,89(152,3 25,2 65,73 14,1974,1 31,0 38,51 29,50
Céceres 150,5 23,7 50,89 13,60(94,3 8,4 61,60 8,22/56,2 15,3 40,70 21,35

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

NUumero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO

ORDINARIO 512 69 218 45 37 122 21

MINUSVALIDOS 23 10 10 2 1

INDEFINIDO FOMENTO

DE EMPLEO 365 17 42 62 78 127 39

CONVERT. EN

INDEFINIDOS 768 135 322 41 86 164 20

CONTRATOS

INDEFINIDOS 1.668 221 592 158 201 415 81

OBRA O SERVICIO 14.416 1.743 4.426 1.844 1.243 3.970 1.190

EVENTUAL

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 20.182 2.044 6.630 3.291 1.444 4.939 1.834

INTERINIDAD 1.215 86 245 36! 141 583 124

TEMPORAL

MINUSVALIDOS 13 1 9 1 1 1

TEMP. DE INSERCION

SUST. JUBILACION

64 ANOS 6 1 1 2 2

TOTAL RELEVO 6 2 2 2

JUBILACION PARCIAL 3 3

PRACTICAS 86 27 15 25 19

FORMACION 260 196 1 61 2

OTROS CONTRATOS 963 94 315 178 22 231 123

CONTRATOS

TEMPORALES 37.150 4.192 11.643 5.356 2.937 9.746 3.276

TOTAL CONTRATOS 38.818 4.413 12.235 5.514 3.138 10.161 3.357]

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora




Datos de ocupacién y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |[Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20(11.162,9 940,9 68,42 7,77 [7.329,8 1.158,745,89 13,65
NACIONAL - L . L 1 L . 1 L 1 1 - 1 - 1 1 1
Galicia 1.112,3 136,1 52,83 10,90/650,8 56,9 62,80 8,041461,5 79,1 43,74 14,64
La Coruiia }461,4 56,8 53,58 10,96260,9 25,8 62,10 9,00200,5 31,0 45,80 13,38
Lugo 145,3 10,7 49,99 6,85 |86,8 4.4 60,60 4,84158,5 6,3 40,11 9,68
Qurense |121,6 15,8 46,46 11,50(72,9 6,2 57,15 7,8548,7 9,6 37,05 16,45
Pontevedra [383,9 52,8 55,43 12,09]230,1 20,5 66,62 8,18(153,8 32,3 4520 17,36

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

NUumero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO

ORDINARIO 1.624 177 776 186 68| 340 77

MINUSVALIDOS 43 3 15 10 1 9 5

INDEFINIDO FOMENTO

DE EMPLEO 1.022 38 84 278 126 327 169

CONVERT. EN

INDEFINIDOS 3.262 427 1.316 143 352 954 70

CONTRATOS

INDEFINIDOS 5.951 645 2.191 617 547 1.630 321

OBRA O SERVICIO 20.127 3.198 7.648 2.249 1.525 4.622 885

EVENTUAL

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 23.048 3.494 7.085 1.442 3.177 6.745 1.105

INTERINIDAD 4.159 270 786 116 505 2.090 392

TEMPORAL

MINUSVALIDOS 74 6 34 12 2 16 4

TEMP. DE INSERCION 24 7 4 5 1 7

SUST. JUBILACION

64 ANOS 6 5 1

TOTAL RELEVO 104 27 49 10 4 12

JUBILACION PARCIAL 94 89

PRACTICAS S 152 136 165 144

FORMACION 819 559 17| 1 238 3 1

OTROS CONTRATOS 1.636 59 410 220 100 764 83

CONTRATOS

TEMPORALES 50.688 7.772 16.174 4.144 5.717| 14.404 2.477

TOTAL CONTRATOS 56.639 8.417 18.365 4.761 6.264 16.034 2.798

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupacién y paro

IAmbos sexos

Varones

Mujeres

TOTAL
NACIONAL

MADRID

Ocupados Parados Tasa
actividad paro

18.492,7 2.099,5 56,90
2.783,6 2512 62,14 8,28

Tasa |Ocupados Parados Tasa

10,20(11.162,9 940,9 68,42

15778 127,2 72,79

Tasa

actividad paro

7,77

Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro

7.329,8 1.158,745,89 13,65

7,46

1.2058 1240 52,32 9,32

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

NUmero de contratos realizados

HOMBRES MUJERES

MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45
INDEFINIDO
ORDINARIO 11.008 1.180 5.358 675 626 2.852 317
MINUSVALIDOS 141 9 49 24 6 36 17
INDEFINIDO FOMENTO
DE EMPLEO 4.953 195 441 749 886 2.071 611
CONVERT. EN
INDEFINIDOS 11.607 1.552 4.342 528 1.387 3.438 360
CONTRATOS
INDEFINIDOS 27.709 2.936 10.190 1.976 2.905 8.397 1.305
OBRA O SERVICIO 68.243 10.498 25.287 5.670 9.089 15.055 2.644
EVENTUAL
CIRCUNSTAN-CIAS DE
LA PRODUCCION 66.935 12.565 18.144 2.501 11.702 18.671 3.352
INTERINIDAD 11.325 918 1.844 316 1.604 5.009 1.634
TEMPORAL
MINUSVALIDOS 105 8 41 17 7 23 9
TEMP. DE INSERCION 80 9 17 8 6 32 8
SUST. JUBILACION
64 ANOS 40 3 23 4 6 4
TOTAL RELEVO 216 39 95 15 8 50 9
JUBILACION PARCIAL 199 171 28
PRACTICAS 1.343 271 379 1 382 306 4
FORMACION 674 362 7 1 297 6 1
OTROS CONTRATOS 129 19 47 7 18 32 6
CONTRATOS
TEMPORALES 149.289 24.692 45.884 8.711 23.113 39.190 7.699
TOTAL CONTRATOS 176.998 27.628 56.074 10.687 26.018 47.587 9.004

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora




Datos de ocupaciéon y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |[Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20(11.162,9 940,9 68,42 7,77 [7.329,8 1.158,745,89 13,65
MURCIA [550,2 54,7 57,09 9,04 353,7 20,2 70,67 5,40/196,6 345 43,54 14,93

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

NUumero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO

ORDINARIO 1.603 205 683 102 146 388 79

MINUSVALIDOS 72 2 33 12 6 12 7

INDEFINIDO FOMENTO

DE EMPLEO 758 24 30 197 128 267 112

CONVERT. EN

INDEFINIDOS 3.174 463 1.357 202 330 737 85

CONTRATOS

INDEFINIDOS 5.607 694 2.103 513 610 1.404 283

OBRA O SERVICIO 17.790 3.138 8.323 1.840 1.214 2.654 621

EVENTUAL

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 20.749 3.283 7.264 1.270 3.224 4.902 806

INTERINIDAD 1.327 114 224 29 278 582 100

TEMPORAL

MINUSVALIDOS 74 8 32 12 3 17 2

TEMP. DE INSERCION

SUST. JUBILACION

64 ANOS 5 2 3

TOTAL RELEVO 5 1 2 2

JUBILACION PARCIAL 2 2

PRACTICAS 221 64 50 64 43

FORMACION 329 209 6 1 109 4

OTROS CONTRATOS 177 38 48 11 8 44 28

CONTRATOS

TEMPORALES 40.679 6.855 15.951 3.168 4.900 8.248 1.557

TOTAL CONTRATOS 46.286 7.549 18.054 3.681 5.510 9.652 1.840

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupacién y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |[Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro
TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20(11.162,9 940,9 68,42 7,77 [7.329,8 1.158,745,89 13,65
NAVARRA [269,5 18,1 59,20 6,30 |161,1 7,9 70,11 4,69(108,4 10,2 48,45 8,60
Fuente: EPA, 1° trim. 2005
Numero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45
INDEFINIDO
ORDINARIO 428 40 205 33 19 109 22
MINUSVALIDOS 18 2 6 2 3 3 2
INDEFINIDO FOMENTO
DE EMPLEO 256 1 16 65 31 86 57,
CONVERT. EN
INDEFINIDOS 929 105 375 18 108 302 21
CONTRATOS
INDEFINIDOS 1.631 148 602 118 161 500 102
OBRA O SERVICIO 4.788 788 1.930 445 415 1.012 198
EVENTUAL
CIRCUNSTAN-CIAS DE
LA PRODUCCION 5.348 896 1.494 213 791 1.611 343
INTERINIDAD 2.512 171 347 32 488 1.145 329
TEMPORAL
MINUSVALIDOS 20 2 7 3 1 5 2
TEMP. DE INSERCION 2 1 1
SUST. JUBILACION
64 ANOS 2 2
TOTAL RELEVO 96 20 49 3 4 16 4
JUBILACION PARCIAL 91 80 11
PRACTICAS 129 29 26 48 25 1
FORMACION 48 21 25 2
OTROS CONTRATOS 180 17 29 4 12 97 21
CONTRATOS
TEMPORALES 13.216 1.944 3.885] 780 1.784 3.914 909
TOTAL CONTRATOS 14.847 2.092 4.487| 898 1.945 4.414 1.011

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora




Datos de ocupaciéon y paro

IAmbos sexos Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa [Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro
TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20(11.162,9 940,9 68,42 7,77 |7.329,8 1.158,745,89 13,65

Pais Vasco |946,4 815 56,65 7,93 [554,0 352 66,77 5983924 46,3 47,06 10,55
Alava 139,6 12,3 59,67 8,11 83,4 5,0 68,89  5,6356,2 7,3 50,31 11,57
Guipuzcoa [320,8 19,4 5852 5,70 |1885 6,8 69,11  3,461323 126 4850 8,73
Vizcaya 486,1 49,8 54,75 9,29 [282,1 235 64,80 7,68204,0 26,3 4541 1142

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

NUmero de contratos realizados

HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO
ORDINARIO 1.392 178 670 128 63 296 57
MINUSVALIDOS 34 2 18 6 1 5 2
INDEFINIDO FOMENTO
DE EMPLEO 1.048 21 81 275 128 375 168
CONVERT. EN
INDEFINIDOS 2.712 323 1.173 89 229 849 49
CONTRATOS
INDEFINIDOS 5.186 524 1.942 498 421 1.525 276
OBRA O SERVICIO 20.929 3.340 7.587 1.537 2.598 4.900 967
EVENTUAL
CIRCUNSTAN-CIAS DE
LA PRODUCCION 23.746 3.922 6.549 903 3.861 7.225 1.286
INTERINIDAD 9.385] 490 1.340 249 1.328 4.541 1.437
TEMPORAL
MINUSVALIDOS 81 5 36 16 4 16 4
TEMP. DE INSERCION 4 1 2 1
SUST. JUBILACION
64 ANOS 5 1 1 1 2
TOTAL RELEVO 299 47 165 20 10 50 7
JUBILACION PARCIAL 293 260 33
PRACTICAS 421 143 98 105 75
FORMACION a3l 69 4 56 2
OTROS CONTRATOS 84 12, 28| 5 20 17 2,
CONTRATOS
TEMPORALES 55.378 8.029 15.809 2.992 7.982 16.827 3.739
TOTAL CONTRATOS 60.564 8.553 17.751 3.490 8.403 18.352 4.015

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora



Datos de ocupacién y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa [Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20|11.162,9 940,9 68,42 7,77 |7.329,8 1.158,745,89 13,65
LA RIOJA |134,6 10,6 57,94 7,29 (84,0 3,4 69,79 3,9450,6 7,1 46,08 12,36

Fuente: EPA, 1° trim. 2005

Numero de contratos realizados
HOMBRES MUJERES
MODALIDAD TOTAL <25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

INDEFINIDO

ORDINARIO 310 49 155 24 18 52 12

MINUSVALIDOS 12 4 4 1 3

INDEFINIDO FOMENTO

DE EMPLEO 230 5 15 35 48 90 37

CONVERT. EN

INDEFINIDOS 419 73 169 20 48 96 13

CONTRATOS

INDEFINIDOS 971 127 343 83 114 239 65

OBRA O SERVICIO 2.057 357 850 193 176 387 94

EVENTUAL

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 3.453 517 1.018 185 542, 1.029 162

INTERINIDAD 649 56 116 18 91 281 87

TEMPORAL

MINUSVALIDOS 2 1 1

TEMP. DE INSERCION

SUST. JUBILACION

64 ANOS 3 2 1

TOTAL RELEVO 13 3 5 1 3

JUBILACION PARCIAL 12 11

PRACTICAS 21 3 7 5 6

FORMACION 6 3 3

OTROS CONTRATOS 28 17 3 3 4 1

CONTRATOS

TEMPORALES 6.244 958 2.001 411 817 1.711 346

TOTAL CONTRATOS 7.215] 1.085 2.344 494 931 1.950 411

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Secretaria Ejecutiva Confederal
Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora
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Datos de ocupacién y paro

IAmbos sexos \Varones Mujeres
Ocupados Parados Tasa Tasa |Ocupados Parados Tasa Tasa |[Ocupadas Paradas Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

TOTAL
NACIONAL 18.492,7 2.099,5 56,90 10,20(11.162,9 940,9 68,42 7,77 [7.329,8 1.158,745,89 13,65
Ceuta 25,6 6,4 57,54 20,00|16,7 3,4 71,38 16,958,9 3,0 43,25 25,17
Melilla 21,8 4.6 52,67 17,41|14,5 1,7 67,80 10,317,4 2,9 39,02 28,56

Fuente: EPA, 1°tim. 2005

NUumero de contratos realizados
AMBOS SEXOS HOMBRES MUJERES
CEUTA MELILLA CEUTA MELILLA CEUTA MELILLA

INDEFINIDO ORDINARIO 62 48 43 30 19 18

MINUSVALIDOS 5 1 3 . 2 1

INDEFINIDO FOMENTO 11

DE EMPLEO 39 17 4 28 13

CONTRATOS

INDEFINIDOS

TOTALES

OBRA O SERVICIO 805 399 532 292 273 107

EVENTUAL 400

CIRCUNSTAN-CIAS DE

LA PRODUCCION 910 174 87 510 87

INTERINIDAD 550 161 175 64 375 97,

TEMPORAL -

MINUSVALIDOS - 9 7 - 2

TEMP. DE INSERCION 11 - 4 7

SUST. JUBILACION - -

64 ANOS - - - -

TOTAL RELEVO - - - - - -

JUBILACION PARCIAL - - - 4 - d

PRACTICAS 7 5 5 2 2 3

FORMACION 101 10 56 5 45 5

OTROS CONTRATOS - 139 - - - 124

CONTRATOS

TEMPORALES

TOTALES

TOTAL CONTRATOS 2.490 963 1.229 506 1.261 457

Fuente: INEM, mes de Marzo de 2005

Los valores absolutos de esta tabla aparecen en miles de personas, mientras que

las tasas se refiere a porcentajes

Nota aclaratoria: Los datos aqui presentados, corresponden al Avance de datos ofrecido
por el MTAS. Hasta el momento no tenemos todavia datos desagregados por edades a

nivel de Comunidad Autonoma.

Secretaria Ejecutiva Confederal

Departamento Confederal de la Juventud Trabajadora




