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FORMACIÓN SINDICAL

     FICHA DIDACTICA   
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COLECTIVOS:

Personas con competencias sindicales de los distintos ámbitos territoriales y 
federales de UGT: representantes de los trabajadores; representantes LOLS; 
cuadros especializados, formadores, liberados con tales competencias. 

En la formación del grupo se prevee la presencía de compañer@s que 
habitualmente compaginan competencias de representación, de asesoría 
laboral, la gestión de equipos de trabajo, el trabajo de acción sindical mismo, y 
otras funciones de dinamización y gestión de lo social. 

De esta manera, lo probable es que se constituya un grupo de trabajo muy rico, 
tanto por la variabilidad de experiencias y cualidades personales, como por la 
variedad de expectativas posibles.

OBJETIVOS:

- Realizar un panorama sobre los campos de conocimiento esenciales para el 
buena hacer de la práctica sindical. Procurar su sistematización en un esquema 
viable.

- Recibir información razonada sobre los diversos elementos constitutivos del 
acervo sindical, desde los principios y objetivos fundamentales de los sindicatos, 
hasta los modos y procedimientos de actuar según la realidad social. 

- Dotar al participante de un catálogo preciso de instrumentos y habilidades 
sociales, para incidir positivamente sobre las personas y para alcanzar un mejor 
desarrollo profesional y social.

CONTENIDOS:

1º.- HABILIDADES SOCIALES:
El proceso de comunicación.
El liderazgo dentro de los equipos de trabajo.

2º.- CONOCER EL SINDICATO: 
UGT Identidad y principios. Políticas.
Estructura organizativa. Financiación.
Afiliación y participación.
Acción sindical global.
Acción sindical en la empresa.

3ª HERRAMIENTAS PARA LA ACCIÓN SINDICAL
La representatividad: modelo sindical español.
Sistema electoral.
Competencias de los delegados 
Legislación laboral básica.
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ACTIVIDADES:

Sesión nº: 1º, MARTES, Mañana. desde las 12:00 hasta las 14:00

CONTENIDOSHORA

12:00 PRESENTACION DEL CURSO LUCIANO SANCHEZ DEL AGUILA

- Objetivos y contenidos.

13:00 PRESENTACION DEL ALUMNADO

- Práctica simulada de intervención.

14:00 COMIDA

Sesión nº: 2º, MARTES. Tarde desde las 15:00 hasta las 18:00

CONTENIDOSHORA

15:00 EL PROCESO DE COMUNICACIÓN LUCIANO SANCHEZ DEL AGUILA

- Reglas básicas de la atención.
- El papel del público.

16:15 DESCANSO

16:45 EL LIDERAZGO DENTRO DE LOS 
EQUIPOS DE TRABAJO

- Funciones del lider.

18:00 FIN DE LA SESION

Sesión nº: 3º, MIÉRCOLES. Mañana desde las 09:00 hasta las 14:00

CONTENIDOSHORA

9:00 EL SINDICATO: Antecentes y principios LUCIANO SANCHEZ DEL AGUILA

   UGT Identidad. Principios. Políticas. Etica.

11:30 DESCANSO

12:00 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

   Estructura organizativa. Financiación.
   Afiliación y participación.

14:00 COMIDA

Sesión nº: 4º, MIÉRCOLES. Tarde desde las 15:00 hasta las 18:00

CONTENIDOSHORA

15:00 ACCION SINDICAL LUCIANO SANCHEZ DEL AGUILA

   Acción sindical en los sectores.
   Acción sindical en la empresa.

16:15 DESCANSO

16:45 LA REPRESENTATIVIDAD

   Elecciones sindicales y representatividad.
   Funciones y competencias de los representantes.
   Sindicalización del los comités de empresa.

18:00 FIN DE LA SESION
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INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN:

Los resultados mínimos a conseguir son:

* El alumnado habrá de superar el 75% de las horas presenciales del curso.
* También habrá de superar la 'prueba objetiva' que abarcará los contenidos del curso.
* También debe participar en la simulación final, que es una aplicación práctica de 
contenidos.

La superación de estos hitos determina la obtención del 'diploma de aprovechamiento' 
del Programa correspondiente.

Sesión nº: 5º, JUEVES. Mañana. desde las 09:00 hasta las 14:00

CONTENIDOSHORA

9:00 LEGISLACION LABORAL BASICA MARTIN HERMOSO FERNANDEZ

   Contratación - condiciones de trabajo - modificación.
   Descentralización productiva: ETTs.

11:30 DESCANSO

12:00 EXPEDIENTES DE REGULACION DE 
EMPLEO.

- Concepto y procedimientos.
- Alternativas sindicales.

14:00 CENA

Sesión nº: 6º, JUEVES. Tarde desde las 15:00 hasta las 18:00

CONTENIDOSHORA

15:00 MEDIDAS Y PLANES DE IGUALDAD 
EN LA EMPRESA

MARIA AMOR VAZQUEZ MARTINEZ

16:15 DESCANSO

16:45 CONTINUACIÓN

18:00 DESCANSO

20:00 VISITA AL MADRID OBRERO FRANCISCO JUEZ JUARROS

Sesión nº: 7º, VIERNES, Mañana. desde las 09:00 hasta las 14:00

CONTENIDOSHORA

9:00 APLICACION PRACTICA DE LOS 
CONTENIDOS

LUCIANO SANCHEZ DEL AGUILA

Simulación centrada en el tratamiento de los temas más importantes 
tratados durante el desarrollo el Curso.

11:30 DESCANSO

12:00 PRUEBA OBJETIVA

13:00 EVALUACION

14:00 CLAUSURA DEL PROGRAMA
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